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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Основание и дата 

принятия решения о 

разработке Программы 

Решение Педагогического совета государственного 

бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детская школа искусств» р.п. Самойловка от 04.09.2020г. 

№2 

Наименование 

Программы 

Программа развития государственного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» 

р.п.Самойловка (далее Программа) 

Адрес и полное 

название учреждения 

   Россия, Российская Федерация, 412370, Самойловский 

   район, р.п.Самойловка, ул.Красная площадь,18 

   государственное бюджетное учреждение дополнительного  

   образования «Детская школа искусств» р.п.Самойловка  

   (далее ДШИ) 

Нормативно-правовые 

основы разработки 

Программы 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 

№204 «О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

- Концепция общенациональной системы выявления                    

и развития молодых талантов, утвержденная Президентом 

Российской Федерации от 3 апреля 2012 года № Пр-827; 

- Конвенция о правах ребенка, принятая резолюцией 

Генеральной Ассамблеи ООН 20.11.1989; 

- Концепция развития дополнительного образования детей 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

04.09.2014 №1726-р); 

- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 №1642 

«Об утверждении государственной программы 

Российской Федерации «Развитие образования»; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015г. №996-р); 

- Паспорт национального проекта «Культура» (утв. 

президиумом Совета при Президенте РФ по 

стратегическому развитию и национальным проектам, 

протокол от 24.12.2018 №16); 

- Дорожная карта по перспективному развитию ДШИ по 

видам искусств на 2018-2022гг. 

- Устав и локальные акты учреждения. 

- План мероприятий («дорожная карта») «Изменения                         

в отраслях социальной сферы, направленные на 
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повышение эффективности образования и науки», 

утвержденной Распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 30 апреля 2014 года №722-р. 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденная Распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года 

№996-р. 

Срок реализации 

Программы 

2021-2023гг. 

Основное 

предназначение 

Программы  

Определение управленческих, методических                       

и практических подходов, обеспечивающих доступность                 

и эффективность деятельности ДШИ. 

Формирование сбалансированного ресурсного 

обеспечения, сопряжение его с целями деятельности 

ДШИ. 

Определение факторов, представляющих наибольшие 

возможности для достижения поставленных целей 

развития учреждения, и факторов, затрудняющих 

реализацию Программы. 

Разработчики 

Программы 

Руководитель ДШИ и рабочая группа сотрудников 

Исполнители 

Программы 

Руководство и коллектив ДШИ 

Финансовое 

обеспечение 

Программы 

Бюджетные средства, средства от приносящей доход 

деятельности, субсидии на иные цели 

Ресурсное обеспечение 

реализации 

Программы 

Максимальная обеспеченность кадровыми, 

методическими, материально-техническими                                   

и финансовыми ресурсами, необходимыми для реализации 

Программы. 

Ожидаемые 

результаты от 

реализации 

Программы 

- Достижение полного соответствия требованиям 

нормативно – правовых документов, методического                        

и программного обеспечения; 

- формирование положительного имиджа школы в глазах 

всех субъектов образовательного процесса, 

подтвержденного результатами социологических опросов; 

- улучшение качества образовательного процесса: его 

эффективности, доступности, открытости, 

привлекательности для обучающихся и их законных 

представителей. Рост образовательных и творческих 

достижений всех субъектов образовательного процесса 

(участие в конкурсах, фестивалях, проектах и т.д.); 
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- удовлетворенность всех участников образовательного 

процесса уровнем и качеством образовательных услуг, 

отсутствие нареканий к качеству работы учреждения со 

стороны органов власти, родителей и учащихся; 

- успешная реализация дополнительных 

общеразвивающих и предпрофессиональных программ                  

в области искусств за счет совместного использования 

образовательных ресурсов ДШИ р.п.Самойловка, 

общеобразовательных школ р.п.Самойловка, учреждения 

дошкольного образования р.п.Самойловка, РЦДК 

р.п.Самойловка и филиала ГПОУ «Саратовский областной 

колледж искусств» в г.Балашове; 

- штат укомплектован высококвалифицированными 

сотрудниками в соответствии с профессиональными 

стандартами; 

- увеличение контингента учащихся за счет привлечения 

детей, обучающихся в рамках платных образовательных 

услуг, увеличение количества реализуемых программ за 

счет средств физических лиц; 

- укрепление материально-технической базы ДШИ  

р.п.Самойловка. 

Основные индикаторы  

и показатели 

- Конкурс при приеме детей в ДШИ на обучение по 

предпрофессиональным программам в области искусств за 

счет бюджетных средств – до 2 чел. на 1 место; 

- Доля детей, обучающихся по предпрофессиональным 

образовательным программам «Струнные инструменты», 

«Духовые и ударные инструменты», «Народные 

инструменты» за счет бюджетных средств, от общего 

количества детей, обучающихся по 

предпрофессиональным программам в области 

музыкального искусства за счет бюджетных средств – 38%; 

- Доля обучающихся, продолжающих обучение                               

в профессиональных образовательных учреждениях, от 

общего количества выпускников – 10%; 

- Сохранность контингента обучающихся по 

дополнительным общеобразовательным программам                      

в области искусств – 70%; 

- Наличие в ДШИ детских творческих коллективов –

оркестров духовых, народных инструментов, на 

отделениях, реализующих дополнительные 

предпрофессиональные программы в области 

музыкального искусства «Струнные инструменты», 
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«Духовые и ударные инструменты», «Народные 

инструменты»; 

- Доля детей, обучающихся в ДШИ, привлекаемых                       

к участию в различных творческих мероприятиях,                           

в т.ч. проводимых непосредственно ДШИ (мастер-классы, 

творческие встречи, концерты, выставки, 

театрализованные представления и т.д.), от общего числа 

детей, обучающихся я в ДШИ – 100%; 

- Доля детей, обучающихся в ДШИ, привлекаемых                       

к участию в творческих мероприятиях международного, 

всероссийского и регионального значения, от общего числа 

детей, обучающихся в ДШИ – 45%; 

- Количество творческих и просветительских мероприятий 

(фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, постановок, 

публичных лекций, творческих встреч), проводимых ДШИ 

на базе других учреждений, в т.ч. общеобразовательных 

школ и учреждений социальной направленности – 25 ед.; 

- Доля педагогических работников, повысивших 

квалификацию (прошедших профессиональную 

переподготовку) – 100%; 

- Удельный вес численности учебных помещений ДШИ, 

оснащенных необходимыми техническими средствами 

обучения (в т.ч. компьютерными системами и 

интерактивными досками), современной учебной мебелью 

– 70% 

Порядок управления 

реализацией 

Программы и 

осуществления 

промежуточного 

мониторинга итогов  

Функцию общей координации реализации Программы и 

осуществление промежуточного мониторинга итогов 

выполняет руководство и Педагогический совет ДШИ. 
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2. ОЦЕНКА РИСКОВ, ВЛИЯЮЩИХ  

НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

Возможные риски Механизмы минимизации  

негативного влияния рисков 

В
н
еш

н
и
е 

р
и
ск

и
 – изменение федерального, 

регионального 

законодательства; 

 

– сокращение бюджетного 

финансирования; 

 

- оперативное реагирование на изменения 

законодательной сферы федерального, 

регионального уровней; 

 

- участие в конкурсах и проектах на 

получение финансирования из 

внебюджетных источников; 

 

В
н
у
тр

ен
н

и
е 

р
и
ск

и
 

- отсутствие 

высококвалифицированных 

специалистов. 

повышение квалификации и 

переподготовка педагогических 

работников ДШИ, повышение мотивации 

и стимулирование специалистов ДШИ, 

развитие сетевого взаимодействия и 

социального партнерства. 

 

3. СТАРТОВЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

3.1. Историческая справка Анализ текущего состояния ДШИ 

Характеристика проблем, на решение которых  

направлена реализация Программы 

Детская музыкальная школа была основана в 1969 году, в 1998 году на 

основании Постановления администрации объединенного муниципального 

образования Самойловского района от 08.06.1998г. №206 была 

реорганизована в «Детскую школу искусств». Постановлением 

администрации объединенного муниципального образования Самойловского 

района от 08.06.1998г. №206(1) создано муниципальное учреждение 

дополнительного образования «Детская школа искусств» р.п.Самойловка.                  

В 2004 году на основании постановления муниципального образования 

Самойловского района Саратовской области от 03.02.2004г. №85 

переименовано в муниципальное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Детская школа искусств» 

р.п.Самойловка. В 2011 году на основании постановления администрации 

Самойловского муниципального района от 29.11.2011г. №836 переименовано 

в муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детская школа искусств» р.п.Самойловка. В 2014 году на 

основании постановления администрации Самойловского муниципального 

района от 28.11.2014г. №780 переименовано в муниципальное бюджетное 
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учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» 

р.п.Самойловка. На основании Распоряжения Правительства Саратовской 

области №318-Пр от 20 декабря 2019 года "О муниципальных учреждениях 

дополнительного образования в сфере культуры, принятых                                       

в государственную собственность Саратовской области" с 01.01.2020г. 

переименовано в государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детская школа искусств» р.п.Самойловка. 

ДШИ сотрудничает с учреждениями дошкольного образования района, 

осуществляя тем самым интеграцию общего и дополнительного образования. 

Организует воспитательно- образовательный процесс на основании 

договоров и планов о совместной деятельности с целью поиска и выявления 

одаренных детей в области искусства, для их обучения по 

предпрофессиональным программам, а также совместной реализации 

дополнительных общеразвивающих программ, проведения творческих и 

культурно-просветительских мероприятий. 

Взаимодействие с общеобразовательными школами ведется в рамках 

договора о социальном партнерстве. Взаимодействие с филиалом ГПОУ 

«Саратовский областной колледж искусств» в г.Балашове, с ГПОУ 

«Саратовский областной колледж искусств» в г.Саратове, с Саратовской 

государственной консерваторией имени Л.В.Собинова ведется с целью 

совместного выявления и дальнейшего профессионального становления 

одаренных детей, обеспечения возможности восполнения недостающих 

кадровых ресурсов, получения консультаций по вопросам реализации 

образовательных программ, использования передовых образовательных 

технологий. 

Единоличным исполнительным органом ДШИ является директор, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. 

Управление ДШИ осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации». Коллегиальные органы 

управления образовательной организацией: педагогический совет, общее 

собрание трудового коллектива.   

Кадровое обеспечение  

В ДШИ работает творческий, высокопрофессиональный коллектив 

преподавателей, деятельность которого направлена на решение главной 

задачи образовательной политики на современном этапе - дать обучающимся 

полноценное качественное образование. Педагогические работники без 

соответствующего образования проходят профессиональную переподготовку.                                   



 

9 

Штат работников учреждения составляет 17 человек, в том числе 

педагогических работников – 12, из них 2 совместителя.  

50 % педагогического состава имеют первую и высшую категории, из них:  

- 2 преподавателя имеют высшую квалификационную категорию; 

- 4 преподавателя имеют первую квалификационную категорию;  

- 6 преподавателей – без категории. 

Сведения об образовании преподавателей: общее количество – 12; 

 из них: 6 имеют высшее образование;6 среднее профессиональное. 

Сведения о возрастном составе преподавателей: в ДШИ работают                  

6 молодых специалистов в возрасте до 30 лет, 3 преподавателя в возрасте до 

50 лет, 3 преподавателя свыше 50 лет.  

Педагогический стаж: до 3-х лет – 2 преподавателя; от 3-х до 10 лет –              

4 преподавателя; 11-25 лет – 1 преподаватель; более 25 лет –                                  

5 преподавателей.  

Необходимо отметить, что 75% (9 преподавателей из 12), являются 

выпускниками нашей школы разных лет. 

Благодаря тесному сотрудничеству педагогов и преемственности 

поколения, традиции педагогического и культурно-нравственного воспитания 

обучающихся неискоренимо живут в школе, что важно как для общей 

атмосферы школы, так и для достижения результативности учебно- 

воспитательного процесса. Прогнозируя перспективы обеспечения школы 

кадрами на ближайшие 3 года, особое внимание уделяется привлечению                    

в школу молодых специалистов.  

Преподаватели и концертмейстеры повышают квалификацию, проходя 

обучение на курсах повышения квалификации, получая консультации                        

и мастер-классы ведущих профессионалов в области искусства.  

Качественный рост профессионального мастерства педагогического 

коллектива подтверждается стабильным повышением уровня 

квалификационных категорий, а творческие достижения преподавателей                   

и обучающихся выходом на всероссийский и международный уровень. 

Творческие коллективы школы постоянно выступают на различных 

концертных площадках района и области.  

Материально – техническая база 

Образовательная деятельность осуществляется в одном двухэтажном 

здании занимающее одно крыло здания дворца культуры по адресу: 

Саратовская область, Самойловский район, р.п.Самойловка, ул.Красная 

площадь, 18 (общая площадь – 413,4кв.м., учебная – 379,4кв.м., год 

постройки – 1981). 

Количество учебных классов: 13.  
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ДШИ располагает концертным залом на 66 мест.   

Для осуществления учебно-воспитательного процесса имеется все 

необходимое оборудование: учебные помещения оснащены мебелью, 

соответствующей нормам, оборудованы музыкальными инструментами, 

мебелью, учебными и наглядными пособиями, а также техническими 

средствами обучения. ДШИ использует в работе интерактивную доску, 

комплект звуковой аппаратуры и т.д.  

В 2020г. в рамках государственной программы Саратовской области 

«Культура Саратовской области» были выделены денежные средства на 

укрепление материально-технической базы на приобретение музыкальных 

инструментов, оборудования, учебно – методической литературы. Были 

приобретены баяны, скрипки, духовые инструменты (саксофоны, баритон, 

туба, тромбон, альт, труба, флейта), ударные инструменты (большой барабан, 

ударная установка, барабанные палочки, тарелки), интерактивное, звуковое                  

и световое оборудование, банкетки для фортепиано, шкафы, оборудование 

для художественного отделения, учебно – методическая литература.  

Число персональных компьютеров (ноутбуков) – 3, из них 

используются в учебных целях – 2, которые имеют выход в Интернет 

посредством организованной сети WI-FI. 

 Материально-техническая база соответствует нормам СанПин, 

пожарной безопасности, оснащена видеонаблюдением, тревожной кнопкой, 

имеется аптечка для оказания первой медицинской помощи.  В учреждении 

наличие энергоресурсов (горячее водоснабжение (водонагреватель), 

холодное водоснабжение, центральное отопление, электричество). 

Обеспеченность беспрепятственным доступом инвалидов в учреждение 

(наличие пандуса, поручней, расширенных дверных проемов). 

Культурно-просветительская, творческая и методическая 

деятельность 

В ДШИ сложилась и успешно действует эффективная модель 

методической работы, направленная на повышение качественного уровня 

образовательной деятельности. Наряду с традиционными  формами 

методической работы (творческие отчеты преподавателей, открытые уроки, 

методические сообщения, сдачи исполнительского минимума, 

взаимопосещение уроков, участие в мастер-классах, шефская помощь 

школам Самойловского района) все большую актуальность приобретают 

современные формы и методы обмена творческим опытом: участие                            

в заочных учебно-практических конференциях, методических и творческих 

лабораториях на базе научно-методических центров, творческих 

организаций и ведущих ВУЗов культуры и искусства России. Важным 
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фактором повышения педагогического мастерства является участие 

преподавателей и концертмейстеров ДШИ в муниципальных                                       

и региональных творческих проектах, долгосрочных ведомственных 

целевых программах, профессиональных конкурсах, выставках, научно-

методических конференциях, творческих и культурных мероприятиях. 

Преподаватели и концертмейстеры ДШИ активно участвуют в работе 

школьных, зональных и областных методических объединений по 

специальностям «Фортепиано», «Народные инструменты», «Теория                         

и история музыки» и т.д.  

В творческой деятельности участвуют более 90% обучающихся и 100% 

преподавателей школы. Преобладающей формой реализации их творческих 

способностей и потребностей является совместное творчество в составе 

разнообразных творческих коллективов. Практическое применение 

полученных в процессе обучения профессиональных компетенций                            

и профессиональных навыков в психологически комфортном коллективном 

творческом процессе мотивирует учащихся к освоению учебной программы, 

повышает заинтересованность учеников и родителей в получении 

музыкального и художественно-эстетического образования и популяризирует 

деятельность ДШИ, как профессионально ориентированного 

образовательного учреждения.  

В настоящее время на разных отделениях ДШИ действуют                               

7 творческих коллективов и объединений, участниками которых являются 

учащиеся ДШИ, преподаватели и концертмейстеры: 

- Ансамбль скрипачей; 

- Ансамбль бандуристок; 

- Фольклорный ансамбль «Веселушки»; 

- Младшая группа хора; 

- Старшая группа хор; 

- Вокальный квартет преподавателей; 

- Фортепианный дуэт преподавателей. 

Заметный качественный рост профессионального мастерства 

обучающихся, занимающихся по образовательным программам 

повышенного уровня, способствует решению более сложных 

художественных задач, стоящих перед творческими коллективами ДШИ. Их 

деятельность является одной из основных составляющих активной 

просветительской работы, которую ДШИ проводит с учащимися, родителями 

и населением района. Главной задачей просветительской работы ДШИ 

является популяризация и активная пропаганда достижений отечественного                   

и зарубежного искусства, воспитание бережного отношения к истории                     
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и культуре России. Сохранение и возрождение исконных творческих 

традиций Самойловского района, наглядно прослеживается в тематике 

многочисленных концертных выступлений и художественных выставок,                  

а также в многолетней деятельности школьных просветительских проектов: 

«Музыкальная шкатулка», «Музыкальная гостиная», «Филармония 

школьника» для учащихся общеобразовательных школ, родителей и гостей 

школы, совместного творческого проекта художественного и теоретического 

отделений «Наш вернисаж». Солисты и творческие коллективы школы 

активно выступают в концертных программах школы и районного 

центрального дома культуры, посвященных знаменательным и праздничным 

датам, являются постоянными участниками значимых районных и областных 

праздничных мероприятий. Подтверждением высокого качества учебной                   

и просветительской деятельности ДШИ являются ежегодные отчетные 

концерты, которые собирают большую зрительскую аудиторию, 

пропагандируют среди широких масс населения творческие достижения 

школы и являются заметным событием в культурной жизни района. Многие 

преподаватели и учащиеся школы принимают активное участие в работе 

творческих коллективов РЦДК, применяя на практике знания, умения                      

и навыки, полученные в ДШИ. 

Характеристика образовательного процесса 

ДШИ р.п.Самойловка осуществляет образовательную деятельность                  

в области дополнительного образования детей по следующим 

образовательным программам:  

- дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные 

программы (ДПОП) с нормативным сроком освоения - 8(9) и 5(6) лет; 

- дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы 

(ДООП) с нормативным сроком освоения – 5 и 7 лет. 

 

Реализуемые дополнительные общеобразовательные программы 

№ Наименование дополнительной общеобразовательной программы Срок 

обучения  

 Предпрофессиональные  

1.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Фортепиано» 

8(9) лет 

2.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Струнные 

инструменты»  

8(9) лет 

3.   Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Хоровое пение»  

8(9) лет 
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4.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Музыкальный 

фольклор»  

8(9) лет 

5.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Народные 

инструменты» 

5(6) лет 

6.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Духовые и 

ударные инструменты»  

5(6) лет 

7.  Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области изобразительного искусства «Живопись»  

8(9) лет 

 Общеразвивающие  

1.  Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Народные 

инструменты» 

5 лет 

2.  Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Музыкальный 

фольклор» 

7 лет 

3.  Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Фортепиано» 

7 лет 

4.  Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Клавишный 

синтезатор»  

5 лет 

5.  Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 

программа в области изобразительного искусства «Живопись» 

7 лет 

 

Образовательные программы разрабатываются школой самостоятельно 

и в соответствии с учетом рекомендуемых Министерством культуры РФ 

примерных учебных планов. 

Образовательные программы определяют содержание образования                   

в школе и ориентированы на различный возраст детей. В них есть 

дифференцированный подход к образованию, что предполагает развитие 

творческих способностей обучающихся с разными способностями.  

В ДШИ ежегодно обучается около 170 обучающихся по 

дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам 

и дополнительным общеразвивающим общеобразовательным программам. 

 Сохранность контингента составляет 90 %. В соответствии                                   

с утверждёнными учебными планами в школе реализуются                                         

7 дополнительных предпрофессиональных образовательных программ по 
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видам искусств с охватом 57% от общей численности обучающихся на 

бюджетной основе.  

Конкурс при приеме на обучение в 2020 году по 

предпрофессиональным образовательным программам составил 1 чел. на                  

1 место.  

Показатели качества усвоения обучающимися дополнительных 

общеобразовательных программ, в среднем по учреждению, составляет 89%. 

1 выпускник, поступил в Филиал ГПОУ «Саратовский областной колледж 

искусств» в г.Балашове в 2018 году.  100 % обучающихся в ДШИ, 

привлекаются к участию в различных творческих мероприятиях. 

 

3.2. Финансово-экономическая деятельность 

Доходы ДШИ по всем видам финансового обеспечения за год в среднем 

составляют 5653996,86 млн.рублей. 

Средства от приносящей доход деятельности в среднем составляют 186 

тысяч 600 рублей в год. 

 

3.3. Инфраструктура 

ДШИ занимает одно крыло двухэтажного здания дворца культуры, 

находится по адресу: Саратовская область, Самойловский район, 

р.п.Самойловка, ул.Красная площадь, 18 (общая площадь – 413,4кв. м.) 

В здании имеется: 

- концертный зал на 66 мест, в котором имеется рояль, звуковое и 

световое оборудование; 

- кабинет ИЗО, оборудован мебелью, художественным оборудованием: 

(мольберты, планшеты для мольбертов, стеллаж для сушки рисунков, 

напольная подставка для картин, стенд экспозиционный, гипсовые фигуры) 

- 13 кабинетов для индивидуальных занятий оснащены мебелью, 

музыкальными инструментами; 

- кабинет для теоретических дисциплин - оборудован интерактивным 

оборудованием, мебелью, музыкальными инструментами. 

 

4. ОСНОВНОЕ ПРЕДНАЗНАЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Определение управленческих, методических и практических подходов, 

обеспечивающих доступность и эффективность деятельности ДШИ. 

Формирование сбалансированного ресурсного обеспечения, 

сопряжение его с целями деятельности ДШИ. 

Определение факторов, представляющих наибольшие возможности для 

достижения поставленных целей развития учреждения, и факторов, 
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затрудняющих реализацию Программы. 

 

5. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

Цель: развитие ДШИ как учреждения, обеспечивающего системную 

работу, направленную на творческое развитие и профессиональную 

ориентацию одаренных детей; создание возможностей для самореализации и 

развития талантов; совершенствование профессиональной компетентности 

педагогических работников, работающих с одаренными детьми в сфере 

культуры.  

Указанная цель будет достигнута в процессе решения следующих 

проблем и задач: 

№ Проблема Задача (задачи) 

1.  Несовершенное нормативно-

правовое, методическое и 

программное обеспечение 

деятельности ДШИ 

Приведение в соответствие                      

с требованиями нормативно-

правового, методического и 

программного обеспечения 

деятельности ДШИ 

2.  Отсутствие эффективной 

информационной системы, 

способной обеспечить 

информационную открытость 

ДШИ, ее имиджевую 

привлекательность 

Обеспечение информационной 

открытости ДШИ, положительного 

имиджа в регионе 

3.  Недоработанность системы оценки 

качества образования 

Совершенствование содержания 

образовательного процесса 

на основе компетентного подхода по 

внедрению современных 

образовательных технологий, 

способствующих 

повышению качества обучения                      

и воспитания обучающихся. 

4.  Изолированность ДШИ                       

в культурно – образовательном 

пространстве региона, ресурсная 

недостаточность в реализации 

образовательных программ 

Сетевое взаимодействие ДШИ                    

с другими образовательными 

организациями и организациями 

культуры 

 

5.  Недостаточная обеспеченность 

реализации образовательных 

программ педагогическими 

кадрами 

Развитие кадрового потенциала ДШИ 
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6.  Малый объем привлеченных 

внебюджетных источников 

финансирования 

Предоставление спектра платных 

образовательных услуг. 

7.  Недостаточная обеспеченность 

материально – технической базы 

ДШИ 

Модернизация материально - 

технической базы ДШИ. 

 

6. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

 

 

№ 

 
Задача 

Наименование 

мероприятия 
Срок  

Ожидаемые 

результаты 

1.  Приведение в 

соответствие с 

требованиями 

нормативно-

правового, 

методического и 

программного 

обеспечения 

деятельности 

ДШИ 

Мониторинг 

существующей 

нормативно-правовой 

базы образовательного 

пространства ДШИ                    

и определение 

необходимости внесения 

изменений, обновлений, 

корректировки 

нормативно-правовой 

базы. 

2021 

– 

2022 

гг. 

Достижение 

полного 

соответствия 

требованиям 

нормативно – 

правовых 

документов, 

методического                

и программного 

обеспечения. 

2.  Обеспечение 

информационной 

открытости ДШИ, 

положительного 

имиджа в регионе 

Продвижение в сетевом 

пространстве; 

формирование 

положительного имиджа 

школы через эффективное 

сотрудничество со СМИ; 

- информационное 

сопровождение реальных 

и потенциальных 

потребителей услуг через 

эффективную работу 

сайта школы; 

 - расширение 

информационной 

открытости учреждения: 

изучение запросов 

2021 

– 

2023 

гг. 

Формирование 

положительного 

имиджа школы в 

глазах всех 

субъектов 

образовательного 

процесса, 

подтвержденного 

результатами 

социологических 

опросов. 
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родителей (через 

анкетирование), 

формирование системы 

информирования, 

расширение форм и 

методов 

информационного 

взаимодействия 

(информационные 

стенды, печатная 

продукция, 

информационные папки, 

сайты учреждения и 

творческих объединений, 

страницы в социальных 

сетях); 

-  модернизация сайта 

учреждения (редизайн, 

апгрейд и улучшение). 

3.  Совершенствова-

ние содержания 

образовательного 

процесса на 

основе 

компетентного 

подхода по 

внедрению 

современных 

образовательных 

технологий, 

способствующих 

повышению 

качества обучения 

и воспитания 

обучающихся. 

1. Корректировка 

дополнительных 

предпрофессиональных 

общеобразовательных 

программ в области 

искусств; 

2. Развитие отделения 

духовых и ударных 

инструментов, 

увеличение контингента 

обучающихся, создание 

оркестра духовых и 

ударных инструментов; 

3. Расширение форм и 

направлений внеклассной 

деятельности школы в 

соответствии с 

потребностями учащихся 

разных возрастов; 

4. Организация и 

проведение ежегодных 

школьных конкурсов; 

- проведение 

2021

-

2023

гг. 

Улучшение 

качества 

образовательного 

процесса: его 

эффективности, 

доступности, 

открытости, 

привлекательности 

для обучающихся      

и их законных 

представителей. 

Рост 

образовательных       

и творческих 

достижений всех 

субъектов 

образовательного 

процесса (участие 

в конкурсах, 

фестивалях, 

проектах и т.д.); 

удовлетворенность 

всех участников 
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тематических лекций - 

концертов, 

- проведение олимпиады 

по теоретическим 

дисциплинам; 

5. Проведение 

мероприятий, акций, 

лекций - концертов, 

лекций- выставок, 

направленных на 

профилактику 

негативных явлений: 

терроризма, 

экстремизма, и т. д. 

- организация и 

проведение школьных и 

районных 

 выставок. 

образовательного 

процесса уровнем 

и качеством 

образовательных 

услуг, отсутствие 

нареканий к 

качеству работы 

учреждения со 

стороны органов 

власти, родителей 

и учащихся. 

4.  Сетевое 

взаимодействие 

ДШИ с другими 

образовательными 

организациями              

и организациями 

культуры 

 

 

 

В развитии сетевого 

взаимодействия школ 

можно выделить 

следующие направления 

работы: 

- семинары, «круглые 

столы», конференции, 

дискуссии и встречи по 

обмену опытом и 

проблемным вопросам; 

- организация 

взаимодействия и 

распространения 

передового опыта на 

основе Internet – 

технологий: проведение 

онлайн конференций, 

вебинаров, интернет-

конкурсов, размещение 

методических материалов 

на сайте образовательных 

учреждений; 

- участие одаренных 

детей в разных формах 

2021 

-

2023 

гг. 

Успешная 

реализация 

дополнительных 

общеразвивающих 

и предпрофессио-

нальных программ 

в области искусств 

за счет 

совместного 

использования 

образовательных 

ресурсов ДШИ  

р.п.Самойловка, 

общеобразователь- 

ных школ  

р.п.Самойловка, 

учреждения 

дошкольного 

образования  

р.п.Самойловка,  

РЦДК 

 р.п.Самойловка и 

филиала ГПОУ 

«Саратовский 
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совместной творческой, 

проектной и 

исследовательской 

деятельности школы и за 

ее пределами; 

- интеграция общего и 

дополнительного 

образования; 

областной колледж 

искусств» в 

 г.Балашове. 

 

5.  Развитие кадрового 

потенциала ДШИ 

В соответствии с 

профессиональными 

стандартами организовать    

обучение педагогических 

работников на курсах 

профессиональной 

переподготовки, обязать 

преподавателей 

регулярно проходить 

курсов повышения 

квалификации,  

в конкурсах 

профессионального 

мастерства, увеличить 

число педагогических 

работников получивших 

квалификационную 

категорию 

2021

-

2023

гг. 

Штат 

укомплектован 

высококвалифици- 

рованными 

сотрудниками             

в соответствии с 

профессиональны-

ми стандартами 

6.  Предоставление 

спектра платных 

образовательных 

услуг. 

Развитие системы 

платных услуг как 

внебюджетного 

источника 

финансирования. 

Обеспечение 

доступности и 

качества 

дополнительного 

образования в 

учреждении для всех 

возрастов детского и 

взрослого 

населения. 

2021

-

2023

гг. 

Увеличение 

контингента 

учащихся за счет 

привлечения детей, 

обучающихся в 

рамках платных 

образовательных 

услуг, увеличение 

количества 

реализуемых 

программ за счет 

средств 

физических лиц. 

7.  Модернизация 

материально - 

Обновление материально- 

технической базы школы: 

2021

-

Укрепление 

материально-
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7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ  

- Достижение полного соответствия требованиям нормативно – 

правовых документов, методического и программного обеспечения; 

- формирование положительного имиджа школы в глазах всех 

субъектов образовательного процесса, подтвержденного результатами 

социологических опросов; 

- улучшение качества образовательного процесса: его эффективности, 

доступности, открытости, привлекательности для обучающихся и их 

законных представителей. Рост образовательных и творческих достижений 

всех субъектов образовательного процесса (участие в конкурсах, фестивалях, 

проектах и т.д.); 

- удовлетворенность всех участников образовательного процесса 

уровнем и качеством образовательных услуг, отсутствие нареканий                           

к качеству работы учреждения со стороны органов власти, родителей                          

и учащихся; 

- успешная реализация дополнительных общеразвивающих                                  

и предпрофессиональных программ в области искусств за счет совместного 

использования образовательных ресурсов ДШИ р.п.Самойловка, 

технической базы 

ДШИ 

- пополнение учебных 

кабинетов мебелью, 

- комплектование 

школьной библиотеки 

учебной, учебно-

методической 

литературой, в 

соответствии с 

образовательными 

программами; 

- содержание всех 

помещений школы в 

соответствии с 

требованиями СанПина, 

требованиями 

противопожарной и 

антитеррористической 

безопасности; 

- косметический ремонт 

кабинетов ДШИ. 

2023 

гг. 

технической базы 

ДШИ  

р.п.Самойловка 
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общеобразовательных школ р.п.Самойловка, учреждения дошкольного 

образования р.п.Самойловка, РЦДК р.п.Самойловка и филиала ГПОУ 

«Саратовский областной колледж искусств» в г.Балашове; 

- штат укомплектован высококвалифицированными сотрудниками                    

в соответствии с профессиональными стандартами; 

- увеличение контингента учащихся за счет привлечения детей, 

обучающихся в рамках платных образовательных услуг, увеличение 

количества реализуемых программ за счет средств физических лиц; 

- укрепление материально-технической базы ДШИ р.п.Самойловка. 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ А.  График подведения промежуточных итогов 

выполнения плана мероприятий Программы 

№ 

 
Задача 

Наименование 

мероприятия 
Срок проведения 

1. Приведение в 

соответствие с 

требованиями 

нормативно-правового, 

методического и 

программного 

обеспечения 

деятельности ДШИ 

1. Приведение в 

соответствие локальных 

нормативных актов 

учреждения; 

2. Корректировка 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ в области 

искусств 

январь – май 2021г. 

2. Обеспечение 

информационной 

открытости ДШИ, 

положительного 

имиджа в регионе 

1.Модернизация сайта 

учреждения; 

2. Регулярное и 

своевременное обновление 

и наполняемость 

официального сайта; 

3. Работа в соц. сетях 

(публикация статей и 

постов на страницах 

ДШИ); 

4. Увеличение количества 

подписчиков среди 

преподавателей, родителей 

и обучающихся. 

январь – май 2021г. 

 

 

постоянно 

3. Совершенствование 1. Развитие отделения сентябрь 2022г. 
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содержания 

образовательного 

процесса на основе 

компетентного подхода 

по внедрению 

современных 

образовательных 

технологий, 

способствующих 

повышению качества 

обучения и воспитания 

обучающихся. 

духовых и ударных 

инструментов, увеличение 

контингента обучающихся, 

создание нового 

творческого коллектива; 

2. Создание волонтёрского 

отряда; 

увеличение количества 

волонтёров; 

3. Регулярные выступления 

и выставки учащихся на 

площадках района; 

4. Увеличение числа 

обучающихся, 

принимающих участие в 

конкурсных мероприятиях 

профессиональной 

направленности: 

- Открытый конкурс 

«Надежда» (номинация: 

народная песня) в рамках 

Областного фестиваля 

«Одаренные дети. Путь к 

мастерству-2021»; 

- Областной конкурс юных 

талантов «Новые имена 

губернии»; 

- Именные губернаторские 

стипендии; 

- Областной конкурс 

инструментальных 

творческих детских 

коллективов учреждений 

дополнительного 

образования 

- Открытый конкурс 

«Весенняя капель» в 

рамках Областного 

фестиваля «Одаренные 

дети. Путь к мастерству-

2021»; 

- Конкурс декоративно-

 

 

 

 

 

01.01.2021г. 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

 

февраль 2021г. 

 

 

 

 

 

июнь 2021г. 

 

 

 

 

апрель 2021г. 

 

 

 

 

 

 

апрель 2021г. 

 

 

 

 

апрель-май 2021г. 
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прикладного творчества 

«Пасхальное яйцо» в 

рамках Областного 

фестиваля «Одаренные 

дети. Путь к мастерству-

2021»; 

- Отборочный этап 

Всероссийского конкурса 

детских художественных 

работ «Спасибо деду за 

Победу!»; 

- I тур Общероссийского 

конкурса «Молодые 

дарования России»; 

- Первый (региональный) 

этап XVI Международного 

конкурса детского 

творчества «Красота 

Божьего мира»; 

- Областной конкурс 

художественного 

творчества «Новогодняя 

открытка» 

- Открытый конкурс 

исполнителей на народных 

инструментах имени  

А.А.Талдыкина в рамках 

Областного фестиваля 

«Одаренные дети. Путь к 

мастерству-2020»; 

- Региональный этап 20 

молодежных Дельфийских 

игр России 

 

 

 

 

 

 

май 2021г. 

 

 

 

 

август, апрель 

2021г. 

 

сентябрь – октябрь 

2021г. 

 

 

 

октябрь – декабрь, 

2021г. 

 

 

октябрь 2021г. 

 

 

 

 

 

 

январь 2021г. 

4. Сетевое 

взаимодействие ДШИ с 

другими 

образовательными 

организациями и 

организациями 

культуры 

 

Проведение работы по 

организации сетевого 

взаимодействия: открытие 

дополнительных площадей 

для ведения 

образовательной 

деятельности (в детских 

садах) 

сентябрь 2021г. 

5. Развитие кадрового Привлечение молодых сентябрь 2022г. 
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потенциала ДШИ специалистов 

(выпускников СОКИ, СХУ, 

СГК); 

В соответствии с 

профессиональными 

стандартами организовать    

обучение педагогических 

работников на курсах 

профессиональной 

переподготовки; 

регулярное прохождение 

курсов повышения 

квалификации; 

увеличение числа 

педагогических 

работников, получивших 

квалификационную 

категорию; 

участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства: 

- Областной конкурс 

«Призвание»  

- Областной конкурс 

«Лучшие ДШИ области; 

- Областной конкурс 

«Лучший преподаватель 

ДШИ» 

 

 

 

февраль 2021г., 

октябрь 2021г. 

 

 

 

в соответствии с 

планом 

прохождения КПК 

август 2021г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

январь-май 2021г. 

 

август 2021г. 

 

август 2021г. 

6. Предоставление 

спектра платных 

образовательных услуг. 

-Обучение подростков и 

взрослых в области 

культуры и искусства, 

музыкальному, 

изобразительному и 

другим видам искусств; 

-Сдача в аренду 

концертного зала; 

- Репетиторство; 

-Группы раннего 

эстетического развития для 

детей 4-6 лет; 

-Занятие с детьми, 

углубленным изучением 

февраль 2021г. 
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предмета; 

-Осуществление 

концертной, зрелищной 

деятельности и 

выставочной деятельности; 

-Прокат музыкальных 

инструментов; 

-Осуществление услуги по 

изготовлению в учебных 

целях копий 

(ксерокопирование, 

фотокопирование) с 

печатной продукции из 

библиотечных фондов, 

аудиовизуальных и видео 

фондов на носителях 

заказчика 

7. Модернизация 

материально - 

технической базы ДШИ 

. Обновление материально-

технической базы школы: 

приобретение компьютера, 

информационные стенды 

(3 шт.). 

2. Содержание всех 

помещений школы в 

соответствии                                 

с требованиями 

противопожарной 

безопасности: 

приобретение пожарных 

шкафов (2 шт.); 

3. Косметический ремонт 

кабинетов ДШИ: замена 

линолеума. 

январь-август 

2021г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

август 2022г. 
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